
 
 

Fiche de poste 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Intitulé du poste Animateur·trice de club d’échecs  

Type de contrat CDI 

Date du début du contrat de 
travail 

01/01/2025 

Temps de travail 
hebdomadaire 

35H 

Lieu de travail 
Dinan Agglomération, principalement le quartier de la Fontaine des 
Eaux – Télétravail possible pour certaines missions 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

Missions principales du 
poste 

Organisation, gestion et encadrement des activités de notre club 
d’échecs 
Animer des ateliers d’initiation, d’apprentissage et de 
perfectionnement au jeu d’échecs 

Activités et tâches 

• Animation d’activités d’apprentissage des échecs menées au 
club dans le quartier de la Fontaine des Eaux à Dinan 

• Préparation et reporting sur les activités du club  

• Encadrement d’un·e volontaire en service civique et lien avec 
les bénévoles 

• Relation avec les interlocuteurs de l’association (élu·es, 
partenaires associatifs, presse, administration) 

• Animation en temps scolaire et périscolaire sur Dinan 
Agglomération, prioritairement dans le quartier de la Fontaine 
des Eaux  

• Accompagnement des jeunes du club à des manifestations 
échiquéennes 

• Relation avec les licencié·es et aide à la gestion des 
compétitions 



 
 

• Ateliers de découverte des échecs destinés au grand public et 
animations de promotion des échecs, principalement dans le 
quartier de la Fontaine des Eaux 

• Aide à l’organisation des manifestations de l’association 

• Gestion et animations des médias sociaux (site internet, 

réseaux sociaux) de l’association 

• Appui aux activités régulières de l’association à Dinan, 
Plancoët et sur le territoire d’action de l’association 

 

Contraintes liées au poste 
Permis B + voiture – Déplacements dans le secteur de Dinan 
Agglomération et ponctuellement en dehors  

 

COMPÉTENCES REQUISES POUR LE POSTE 

Diplômes et formations 
DAFFE/DEFFE ou BAFA  
Formation continue prévue 

Connaissances et compétences 
requises 

Niveau intermédiaire aux échecs (1600 elo)  
Un niveau supérieur est un plus 

Qualités requises 

• Autonomie 

• Sens de la pédagogie 

• Capacité d’organisation 

• Disponibilité et sens de l'accueil 

• Capacité d'adaptation aux publics 

• Sens des responsabilités 

• Capacité à travailler en équipe 

• Réactivité (situations d'urgence, de conflit ou 
d'agressivité) 

 

Expérience exigée 
Débutant accepté 
Toute expérience est un atout 

Rémunération et congés 
Basés sur le groupe 4 de la convention collective du Sport 
(CCNS)  

 


